
 

ငငိမ်ဵချမ်ဵသာယာ၀ေြပာေသာေကျဵရွာစီမဳကန်ိဵ 

သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴလူမှုဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု မူေဘာင်(အနှစ်ချုပ်) 

စီမဳကန်ိဵအကျဉ်ဵ 

၁။ “ငငိမ်ဵချမ်ဵသာယာ ဝ ေြပာေသာ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵ” သည် ေဒသခဳြပည်သူမျာဵ၊ 

တိုင်ဵရင်ဵသာဵ လက်နက်ကိုင်အဖွဲအ့စည်ဵမျာဵ (EAOs)နှငဴ် ြပည်ေထာင်စုအဆငဴ်၊ 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အဆငဴ်နှငဴ် ငမိုန့ယ်အဆင်ဴတ့ုိရှိ ေဒသန္တရအစိုဵရ 

အဖွဲအ့စည်ဵမျာဵအကကာဵ ေစဴစပ်ညိှနှိုင်ဵြခင်ဵနှငဴ် ယဳုကကည်မှုတိုဵြမှငဴ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင် 

အထည်ေဖာေ်ဆာင်ရွက်ြခင်ဵ အပါအဝင် ပဋိပက္ခ ြဖစ်ပွာဵလျက်ရှိသည်ဴ ေဒသမျာဵအတငွ်ဵရှိ 

ထိခိုက် ခဳစာဵေနရေသာ ေကျဵလက်ေနြပညသူ်မျာဵအတကွ် ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ 

ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ နှငဴ် စီဵပွာဵေရဵအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ တိုဵပွာဵလာေစရန်အတကွ် 

ကူညီေထာက်ပဳဴေပဵသွာဵမညဴ် စီမဳကိန်ဵ ြဖစ်ပါသည်။  

၂။ စီမဳကိန်ဵအစီအစဉ် ေရဵဆွဲေနစဉ် ကာလအတငွ်ဵ ေဒသခဳြပည်သူမျာဵ၏ 

အလဳုဵစုဳလုိအပ်ချက် မျာဵနှငဴ် ေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ေသာ စီမဳကိန်ဵပဳုစဳမျာဵကို 

ေဖာ်ထုတ်နိုင်ရန်အတကွ် မတူညီေသာ ေစဴစပ်ညိှနှိုင်ဵသည်ဴ နည်ဵလမ်ဵအမျိုဵမျိုဵအာဵ 

အသဳုဵြပု၍ နယ်ပယ်အသီဵသီဵမှ သက်ဆုိင်သူမျာဵ ပါဝင်သညဴ် ေတွဆ့ုဳေဆွဵ ေနွဵပဲွမျာဵကို 

ြပညန်ယ်မျာဵနှငဴ် ငမိုန့ယ်မျာဵတငွ် ေဆာင်ရွက်ခဲဴငပီဵြဖစ်ပါ သည်။ ယခုစီမဳကိန်ဵသည် 

ြမန်မာနိုင်ငဳ၏ အေရှေ့တာင်ဘက်ရှိ ပဋိပက္ခ ြဖစ်ပွာဵရာေဒသမျာဵ ြဖစ်ေသာ ကရင်ြပည်နယ်၊ 

ကယာဵြပညန်ယ်နှငဴ် မွန်ြပည်နယ်အတငွ်ဵရိှ ငမိုန့ယ်(၂)ခုစီတငွ် စီမဳကိန်ဵ အာဵစတင်၍ 

အေကာင်အထည်ေဖာ ် ေဆာင်ရွက်ရန် လျာထာဵငပီဵ ဆက်လက်၍ ပဋိပက္ခ 

ြဖစ်ပွာဵလျက်ရှိသညဴ် တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အသီဵသီဵရှိ ငမိုန့ယ်မျာဵအပါအဝင် စုစုေပါင်ဵ 

ငမိုန့ယ်(၂၀)အထိ တိုဵချဲေ့ဆာင်ရွက်သွာဵနုိင်ရန် ရည်မှန်ဵထာဵပါသည်။ စီမဳကိန်ဵကုိ ေအာက်ပါ 

အစိတ်အပိုင်ဵ(၄)ခုြဖင်ဴ အေကာင်အထည်ေဖာ ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်- 

(က) စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ(၁) - ေဒသခဳြပညသူ်လူထု၊ အစိုဵရအဖွဲနှ့ငဴ ်

တိုင်ဵရင်ဵသာဵ လက်နက်ကိုင်အဖွဲအ့စည်ဵမျာဵအကကာဵ အြပန်အလှန် 

ယဳုကကည်မှုတည်ေဆာက်ြခင်ဵ (USD (၈)သန်ဵ) 

(ခ) စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ(၂) - အေြခခဳအေဆာက်အဳုနှင်ဴ 

ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ အာဵ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစရန် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ(USD 

(၁၄၃)သန်ဵ) 



 

(ဂ) စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ(၃) - ေကျဵလက်ေဒသရှိ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵ မျာဵ ြမှင်ဴတင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ (USD 

(၇၉)သန်ဵ) 

(ဃ) စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ(၄) - အေကာင်အထည်ေဖာေ်ရဵဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴ 

  ေပဵြခင်ဵ (USD (၂၀)သန်ဵ) 

၃။ စီမဳကိန်ဵသည် ေကျဵရွာအုပ်စုနှင်ဴ ေကျဵရွာမျာဵရှိ အေြခခဳအေဆာက်အအဳုမျာဵဆိုင်ရာ 

ရင်ဵနီှဵ ြမှပ်နှဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ အစိုဵရနှငဴ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵ လက်နက်ကိုင်အဖွဲအ့စည်ဵမျာဵ 

ပူဵေပါင်ဵ၍ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵ (အထူဵသြဖငဴ် ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် 

ပညာေရဵဆုိင်ရာနယ်ပယ်မျာဵ) နှငဴ် ေဒသတငွ်ဵ ေကျဵလက်ကုန်ထုတ်လုပ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵတငွ် 

ကူညီေထာက်ပဳဴေပဵသွာဵမည် ြဖစ်ပါ သည်။ ဤသဘာဝပတဝ်န်ဵကျင်နှငဴ် 

လူမှုဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခဲွမှုမူေဘာင် (ESMF) တငွ် အကကမ်ဵဖျဉ်ဵ ေဖာ်ြပထာဵေသာ 

သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ်လူမှုဆိုင်ရာ အကာအကွယ်ေပဵမှု လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵသည် စီမဳကိန်ဵမှ 

ကူညီေထာက်ပဳဴမည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတကွ် အဓိကထာဵ၍ ေရဵဆဲွထာဵြခင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

နည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာ အကူအညီေပဵြခင်ဵ၊ ေလဴကျငဴ်သင်တန်ဵေပဵြခင်ဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵမည်ဴ 

တိုင်ဵရင်ဵသာဵမျာဵနှငဴ် အစုိဵရအဖွဲအ့စည်ဵမျာဵအတကွ် စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေပဵြခင်ဵ 

အစရှိသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအြပင် ေမျှော်မှန်ဵမထာဵသည်ဴ စီမဳကိန်ဵလည်ပတစ်ရိတ်မျာဵအတကွ်ပါ 

ကူညီေထာက်ပဳဴ ေပဵမည်    ပါသည်။  

၄။ စီမဳကိန်ဵကို ြပညေ်ထာင်စုအဆငဴ်တွင် စိုက်ပျိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် 

ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳင့ဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ 

အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်သွာဵမည် ြဖစ်ပါ သည်။ 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အဆငဴ်တငွ် စီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာ၌ ထိေရာက်မှု 

ရှိေစရန်နှင်ဴ လွယ်ကူအဆင်ေြပေစရန်အတကွ် တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ် 

ဝန်ကကီဵချုပ်မျာဵသည် သက်ဆိုင်ရာ EAOs ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵနှငဴ် ပူဵေပါင်ဵ၍ 

အဓိကအခန်ဵကဏ္ဍမှ ပါဝင်ေဆာင်ရွက် သွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်။ ငမိုန့ယ်အဆငဴ်တငွ် 

စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ(၂.၂) (                         မျာဵ 

ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵ)နှငဴ်  စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ(၂.၃) (ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ မျာဵအတကွ် 

ေထာက်ပဳဴေငွကူညီြခင်ဵ)တ့ုိအာဵ အေထွေထွအုပ်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ                 

ေဆာင်ရွက်သွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ(၂.၁) (လူထုအေြခြပု 

အေြခခဳအေဆာက်အအဳုမျာဵတည်ေဆာက်ြခင်ဵ)နှင်ဴ စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵ(၃) 

(ေကျဵလက်ေဒသရှိ အသက်ေမွဵ၀                       ြမှင်ဴတင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ)         

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳင့ဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ                                 

ြဖစ်ပါသည်။ သက်ဆိုင်ရာ ေဒသရှ ိ ဦဵစာဵေပဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမညဴ် 



 

ရင်ဵနီှဵြမှပ်နှဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ သေဘာသဘာဝအေပါ် မူတည်၍ နည်ဵပညာပိုင်ဵဆိုင်ရာ 

အေထာက်အကူေပဵမည်ဴ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵနှငဴ် ပူဵေပါင်ဵချိတ်ဆက်သွာဵမည် 

ြဖစ်ပါသည်။  

၅။ EAOs ကုိယ်စာဵလှယ်မျာဵသည် ငမိုန့ယ်အဆငဴ်       ြပညန်ယ်/တိုင်ဵေဒသကကီဵအဆငဴ်ရှိ 

စီမဳကိန်ဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ဆုဳဵြဖတ်ချက်ချမှတမ်ည်ဴအဖွဲတ့ွင် ပါဝင်မည်ြဖစ်ငပီဵ စီမဳကိန်ဵ၏ 

ရင်ဵနီှဵြမှပ်နှဳမှုမျာဵသည် ၎င်ဵေဒသရှိ အဖွဲအ့စည်ဵမျာဵနှငဴ် ေကျဵလက်ေနြပညသူ်မျာဵ၏ လုိအပ် 

ချက်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵကဏ္ဍမျာဵနှင်ဴ ကိုက်ညီမှုရှိေစရန်အတကွ် ေသချာေအာင် ေဆာင်ရွက်ရမည် 

ြဖစ်ပါသည်။ မဟာဗျူဟာပိုင်ဵဆိုင်ရာ ဦဵေဆာင်မှုမျာဵနှငဴ်  စီမဳကိန်ဵနှငဴ် ပတ်သက်သညဴ် 

အလဳုဵစုဳ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵ ချမှတရ်န်အတကွ် နည်ဵပညာပိုင်ဵဆိုင်ရာမျာဵအာဵ 

အေထာက်အကူေပဵမည်ဴ အဓိက ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵနှငဴ် အစိုဵရ၏ မူဝါဒချမှတေ်ရဵဆုိင်ရာ 

အဖွဲအ့စည်ဵမျာဵ (နိုင်ငဳေတာ် အတိုင်ပင်ခဳရုဳဵနှငဴ် အမျိုဵသာဵြပန်လည်သငဴ်ြမတ်ေရဵနှငဴ် 

ငငိမ်ဵချမ်ဵေရဵစင်တာ အပါအဝင်) မှ အကကီဵတန်ဵအရာရှိမျာဵ ပါဝင်ေသာ ြပညေ်ထာင်စုအဆငဴ် 

ဦဵေဆာင်ေကာ်မတအီာဵ ဖွဲစ့ည်ဵသွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်။  

သဘာဝပတဝ်န်ဵကျင်နှငဴ်လူမှုဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွမဲှုမူေဘာင်(ESMF)၏ ရည်ရွယ်ချက် 

၆။ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် လူမှုဆိုင်ရာ စီမဳခန့်ခဲွမှုမူေဘာင်(ESMF)သည် PPCP 

စီမဳကိန်ဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ ် ေဆာင်ရွက်သည်ဴ အဖွဲအ့စည်ဵမျာဵနှငဴ် ဝန်ထမ်ဵမျာဵမှ 

စီမဳကိန်ဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ ြဖစ်ေပါ်နိုင်ေသာ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် 

လူမှုဆိုင်ရာေဘဵအန္တရာယ် သက်ေရာက်မှု မျာဵကို ေဖာ်ထုတ်ြခင်ဵနှငဴ် 

စီမဳခန့်ခဲွြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် အေထာက်အကူြပုေစမည်ဴ သငဴ်ေလျာ်သညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵအာဵ ေဖာ်ထုတ်တင်ြပထာဵြခင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာရ်ာတငွ် ြဖစ်ေပါ်နိုင်ေချရှိေသာ ဆုိဵကျိုဵသက်ေရာက်မှုမျာဵကို ေရှာင်ရှာဵ 

နိုင်ရန်၊ ေလျာဴချရန်နှငဴ် ေလျာဴပါဵသက်သာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာတငွ် 

အေထာက်အကူ ြပုေစရန် ရည်ရွယ်ပါသည်။ ဆိုဵကျိုဵသက်ေရာက်မှုမျာဵအာဵ 

ေလျှောဴချြခင်ဵမြပုနိုင်ေသာ စီမဳကိန်ဵ မျာဵအတကွ် စီမဳကိန်ဵမှရန်ပုဳေငွ ေထာက်ပဳဴြခင်ဵမြပုသညဴ် 

“အကျုဳဵမဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ” စာရင်ဵကုိလည်ဵ ဤအစီရင်ခစဳာတငွ် 

ေဖာ်ထုတ်တင်ြပထာဵပါသည်။ ြမန်မာနိုင်ငဳေတာ် အစိုဵရ၏ တည်ဆဲဥပေဒမျာဵနှငဴ် စီမဳကိန်ဵနှငဴ် 

သက်ဆိုင်ေသာ ကမ္ဘာဴဘဏ်၏                     နှငဴ် အကာအကွယ်ေပဵေရဵ 

ဆိုင်ရာမူဝါဒမျာဵနှငဴ်အညီ အေကာင် အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်ရန်အတကွ် ဤ ESMF တွင် 

အေထေွထွမူဝါဒမျာဵ၊ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵနှငဴ် လပု်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵကို ေဖာ်ြပ ထာဵပါသည်။  

 



 

စီမဳကိန်ဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ြမန်မာနုိင်ငဳ၏တည်ဆဲဉပေဒမျာဵနှငဴ် ကမ္ဘာဴဘဏ်၏အန္တရာယ် 

ကင်ဵရှင်ဵေရဵနှငဴ် အကာအကွယ်ေပဵေရဵဆုိင်ရာမူဝါဒမျာဵ 

၇။ ယခု PPCP စီမဳကိန်ဵအတက်ွ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆုိင်ရာနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ြမန်မာနိုင်ငဳရှိ အဓိကတည်ဆဲဥပေဒမျာဵြဖစ်ေသာ ပတ်ဝန်ဵကျင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵဥပ ေဒနှငဴ် 

နည်ဵဥပေဒမျာဵ၊ ပတ်ဝန်ဵကျင်ထိခိုက်မှု ဆန်ဵစစ်ြခင်ဵဆုိင်ရာ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ၊ 

ဇီဝမျိုဵစုဳမျိုဵကွဲနှငဴ် သဘာဝ ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵနယ်ေြမမျာဵ 

ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵဆုိင်ရာဉပေဒ၊ သစ်ေတာဉပေဒနှငဴ်နည်ဵ ဉပေဒမျာဵနှငဴ် 

ပိုဵသတေ်ဆဵဥပေဒ အစရိှသညဴ် ဥပေဒမျာဵအာဵလည်ဵေကာင်ဵ၊ လူမှုဆုိင်ရာနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ 

အဓိကဥပေဒမျာဵြဖစ်ေသာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵကာကွယ် 

ေစာငဴ်ေရှာက်သည်ဴဉပေဒ၊ ဖွဲစ့ည်ဵပုဳအေြခခဳဉပေဒ၊ ေရှဵေဟာင်ဵယဉ်ေကျဵမှုနယ်ေြမမျာဵ 

ကာကွယ် ထိန်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵဉပေဒ အစရိှသည်ဴ ဥပေဒမျာဵကိုလည်ဵေကာင်ဵ 

အြပညဴ်အဝထည်ဴသွင်ဵ စဉ်ဵစာဵထာဵငပီဵ ြဖစ်ပါသည်။  

၈။ ယခုအဆိုြပုစီမဳကိန်ဵသည် ကမ္ဘာဴဘဏ်မှချမှတထ်ာဵသညဴ် 

စီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ် ရာတငွ် လုိက်နာရမည်ဴ အန္တရာယ်ကင်ဵရှင်ဵေရဵနှငဴ် 

အကာအကွယ်ေပဵေရဵဆုိင်ရာ ေအာက်ပါမူဝါဒ မျာဵအာဵ လုိက်နာေဆာင်ရွက်သွာဵမည် 

ြဖစ်ပါသည်- 

 (က) မူဝါဒ(၄.၀၁) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆန်ဵစစ်ေလဴလာြခင်ဵ၊  

 (ခ) မူဝါဒ(၄.၀၄) သဘာဝ          မျာဵ၊  

 (ဂ) မူဝါဒ(၄.၀၉) ပုိဵမွှာဵစီမဳခန့်ခဲွမှု၊  

 (ဃ) မူဝါဒ(၄.၁၀) တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျိုဵစုမျာဵ၊  

 (င) မူဝါဒ(၄.၁၁) ရုပ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာယဉ်ေကျဵမှု          မျာဵ၊  

 (စ) မူဝါဒ(၄.၃၆) သစ်ေတာမျာဵ 

 (ဆ) မူဝါဒ(၇.၅) အြပညြ်ပညဆုိ်င်ရာေရေကကာင်ဵမျာဵ 

၉။ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် လူမှုဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခဲွမှုမူေဘာင်(ESMF)သည် စီမဳကိန်ဵအစိတ် 

အပိုင်ဵ(၂)တွင် ပါဝင်သည်ဴ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခွမဲျာဵ ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာမှ 

တိုက်ရိုက် ြဖစ်ေပါ်လာနိုင်ေသာ သိသာထင်ရှာဵသည်ဴ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် 

လူမှုဆိုင်ရာဆုိဵကျိုဵ သက်ေရာက်မှုမျာဵသာမက အစိတ်အပိုင်ဵ(၃)တွင် ပါဝင်သညဴ် 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရာမှသွယ်ဝိုက်၍ ြဖစ်ေပါ်လာနိုင်ေသာ 



 

ဆိုဵကျို ဵသက်ေရာက်မှုမျာဵအာဵ ကာကွယ်နိုင်ရန် အတကွ် ေဖာ်ထုတ်ေရဵဆဲွထာဵြခင်ဵ 

ြဖစ်ပါသည်။  

 

သဘာဝပတဝ်န်ဵကျင်နှငဴ်လူမှုဆုိင်ရာဆုိဵကျိုဵသက်ေရာက်နိုင်မှုမျာဵကုိ စီမဳခန့်ခဲွြခင်ဵ 

၁၀။ စီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာရ်ာတငွ် PPCP စီမဳကိန်ဵ၏ 

သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ်လူမှု ဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခဲွမှုမူေဘာင်(ESMF)ကို ေအာက်ေဖာြ်ပပါ 

အေြခခဳအချက်အလက်မျာဵအာဵ လုိက်နာ ြခင်ဵြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်သွာဵပါမည်- 

(၁)  ေြမယာပိုင်ဆိုင်မှု(သ့ုိမဟုတ)် လူမျိုဵ/မျိုဵနွယ်စု တရာဵဝင်အေထာက်အထာဵ မရှိ 

ေစကာမူ စီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မညဴ ် ငမိုန့ယ်အတငွ်ဵ ေနထုိင်သူ မည်သူမဆို ESMF 

တငွ် လုပ်ေဆာင်မညဴ် အကာအကွယ်မျာဵနှငဴ် အကျုဳဵဝင်သည်။ 

(၂) စီမဳကိန်ဵေကကာငဴ်ြဖစ်ေပါ်လာနိုင်သည်ဴ သဘာ၀ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် လူမှုဆုိင်ရာ 

ဆိုဵကျို ဵ သက်ေရာက်မှုမျာဵကို ေရှာင်ရှာဵြခင်ဵ၊          ေစြခင်ဵ၊ 

     ချြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်။  

(၃) စမီဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာြ်ခင်ဵြဖင်ဴ တိုက်ရိုက်ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ 

သွယ်ဝိုက်၍ ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကကာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵဆဳုဵရှုဳဵမှုကို 

ေရှာင်ရှာဵရမည်။ မေရှာင်ရှာဵနုိင်ပါက ထိခိုက်မှုအနည်ဵဆုဳဵြဖစ်ေစရန်  

ေဆာင်ရွက်ရမည်၊ နစ်နာေကကဵ အြပည်ဴအဝ ေပဵေလျာ်ရမည်။  

(၄) စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ေနစဉ်အတငွ်ဵ ေဒသခဳြပည်သူလူထုမျာဵ၊ 

ကန်ထရုိက်တာမျာဵ၊ စီမဳကိန်ဵဝန်ထမ်ဵမျာဵနှငဴ် အကကဳေပဵပညာရှင်မျာဵအေပါ် 

ေြမြမှပ် မိုင်ဵနှငဴ်ပတ်သက်သည်ဴ ေဘဵအန္တရာယ် ြဖစ်ပွာဵနိုင်ေချရှိပါက 

ေရှာင်ရှာဵြခင်ဵ၊ သက်ေရာက်မှု အနည်ဵဆုဳဵြဖစ်ေစရန် ေလျှောဴချြခင်ဵနှငဴ် 

သက်ေရာက်မှုေလျာဴပါဵေစေရဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

(၅) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတကွ် ကူညီေထာက်ပဳဴသညဴ် 

အစီအစဉ်မျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာမှ သွယ်ဝိုက်၍ ြဖစ်ေပါ်လာနိုင်ေသာ 

ဆိုဵကျို ဵသက်ေရာက်မှုမျာဵ (ဥပမာ -ပိုဵသတေ်ဆဵသဳုဵစဲွမှု) မျာဵကို ေရှာင်ရှာဵြခင်ဵ၊ 

သက်ေရာက်မှု အနည်ဵဆုဳဵြဖစ်ေစရန် ေလျှောဴချြခင်ဵနှငဴ် 

သက်ေရာက်မှုေလျာဴပါဵေစေရဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

(၆) စီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ရုပ်ပိုင်ဵဆုိင်ရာေရွှေ့ြပာင်ဵမှုမျာဵကို ေရှာင်ရှာဵရမည်။ စီမဳကိန်ဵတွင် 

သေဘာထာဵဆန္ဒမပါပဲ ေြမယာသိမ်ဵယူြခင်ဵ (သ့ုိမဟုတ်) အိမ်ယာေရွှေ့ြပာင်ဵြခင်ဵ 

ကိစ္စရပ် မျာဵကို ေဆာင်ရွက်ခငွဴ်မြပုပါ။  



 

(၇) စီမဳကိန်ဵအာဵအေကာင်အထည်ေဖာရ်ာတငွ် မည်သူမျှေ မိမိပိုင်ဆုိင်မှုတန်ဖိုဵ၏ 

စုစုေပါင်ဵ (၁၀%)ထက် ပိုမိုဆုဳဵရှုဳဵြခင်ဵ မရိှေစရ။ အကယ်၍ စီမဳကိန်ဵ၏ 

မူလဒဇုိီင်ဵေကကာငဴ် အိမ်ေထာင်စုတစ်စုမှ (၁၀%)ထက် ပိမုိုဆုဳဵရှုဳဵမည်ဆိုပါက 

ဒဇုိီင်ဵေြပာင်ဵလဲြခင်ဵ (သ့ုိ) အြခာဵတစ်ေနရာအာဵ ေြပာင်ဵလဲေရွဵချယ်ရမည်။  

(၈) ေြမယာလှူဒါန်ဵမှုလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵအာဵလဳုဵ ငပီဵဆဳုဵမှသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵ       ကို 

စတင် အေကာင်အထည်ေဖာရ်မည်။ 

(၉) တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျိုဵမျာဵကို စီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာေ်ဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၏ 

အကျိုဵ ရလဒမ်ျာဵအာဵ ေကာင်ဵမွန်စွာ သိရှိနာဵလည် သေဘာေပါက်ေစရန် 

၎င်ဵတို့၏ ဓေလဴ ထဳုဵတမ်ဵမျာဵနှင်ဴအညီရှင်ဵလင်ဵချြပြခင်ဵ၊ 

တိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵြခင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်။   

(၁၀) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် လူမှုပတ်ဝန်ဵကျင်ဆိုင်ရာ သက်ေရာက်မှုမျာဵကို 

စီမဳခန့်ခဲွ နုိင်ေစရန်အတကွ်                 နှငဴ် 

                            ဝန်ထမ်ဵ မျာဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည် 

အာဵေကာင်ဵလာေစရန် ြမှငဴ်တင်ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၁။ ESMF     ေအာက်ပါအဆငဴ်(၄)ဆင်ဴြဖငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်သွာဵမည် 

ြဖစ်ပါသည်- 

(၁) စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခွမဲျာဵအာဵ သတမ်ှတ်ေဖာ်ထုတ်ြခင်ဵ။ 

(၂) ြဖစ်ေပါ်လာနိုင်သည်ဴ သက်ေရာက်မှုမျာဵကုိ စိစစ်ြခင်ဵနှငဴ် 

လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရန် လုိအပ်သည်ဴ ေဘဵအန္တရာယ်ဆိုင်ရာ 

အကာအကွယ်မျာဵကို သတမ်ှတြ်ခင်ဵ။ 

(၃) အကာအကွယ်အစီအမဳမျာဵအာဵ လိကု်နာရန် ြပင်ဆင်ြခင်ဵ။  

(၄) အကာအကွယ်အစီအမဳမျာဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာေ်ဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 

အသဳုဵချမှု အာဵ ကကီဵကကပ်ကွပ်ကဲြခင်ဵ၊ ေစာင်ဴကကညဴစ်စ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ် 

အကဲြဖတြ်ခင်ဵ။  

၁၂။ စီမဳကိန်ဵအစိတ်အပိုင်ဵအာဵလဳုဵတငွ်ပါဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခွမဲျာဵ 

သတမ်ှတေ်ဖာ်ထုတ် ရာတငွ် ေကျဵရွာတစ်ရွာချင်ဵစီ၏ အဓိကလူမှုစီဵပွာဵဆိုင်ရာ 

အချက်အလက်မျာဵကို ေဖာ်ထုတ် ထာဵသည်ဴ လူမှုဆိုင်ရာ ပူဵေပါင်ဵစိစစ်သဳုဵသပ်ချက် 

(PSA)ြဖငဴ်အစြပုငပီဵ ၎င်ဵမှာစီမဳကိန်ဵ လုပ်ငန်ဵခွဲ မျာဵ အတည်ြပုနိုင်ရန်အတွက် လုိအပ်ေသာ 

တိုင်ပင်ေဆွဵ ေနွဵမှုမျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵ အစီအစဉ်မျာဵ ချမှတြ်ခင်ဵတို့အတကွ် အေထာက်အကူ 

ြဖစ်ေစပါသည်။ ထ့ုိေနာက် ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ်မည်ဴ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခဲွမျာဵသည် 



 

အကျုဳဵမဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵမျာဵ မြဖစ်ေစရန်အတကွ် ယခု PPCP စီမဳကိန်ဵ၏ 

“အကျုဳဵမဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ” စာရင်ဵနှငဴ် တိုက်ဆုိင် စစ်ေဆဵရပါမည်။ 

ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်၏ အစိတ်အပိုင်ဵ တစ်ခုအေနြဖငဴ် ေဒသခဳြပည်သူမျာဵမှ ေကျဵရွာ နှငဴ် 

ေကျဵရွာအုပ်စု ဖွဳင့ဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အစီအစဉ်မျာဵကို ေရဵဆဲွ၍ ငမိုန့ယ်အဆငဴ် တာဝန်ရှိသူမျာဵ 

နှငဴ် EAOs ကုိယ်စာဵလှယ်မျာဵထဳသ့ုိ အစီရင်ခတဳင်ြပငပီဵ ၎င်ဵတို့မှ စိစစ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵနှငဴ် 

အတည်ြပုြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်ပါသည်။ 

တိုင်ဵရင်ဵသာဵမျိုဵနွယ်စုမျာဵ ေနထုိင်လျက်ရှိ ေသာ ေကျဵရွာမျာဵတငွ် ၎င်ဵေကျဵရွာအုပ်စု 

ဖွဳင့ဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအစီအစဉ်(VTDP)အာဵ ဌာေန တိုင်ဵရင်ဵသာဵမျိုဵနွယ်စုမျာဵအတကွ် 

အစီအစဉ် (IPP) အြဖစ် သတမ်ှတေ်ဆာင်ရွက် နိုင်ပါသည်။  

၁၃။ စီမဳကိန်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵြဖငဴ် ြဖစ်ေပါ်လာနိုင်သည်ဴ သက်ေရာက်မှုမျာဵကို 

စိစစ်သည်ဴအဆငဴ် တငွ် အကာအကွယ် စစ်ေဆဵချက်ပုဳစဳ (Safeguard Screening Form) အာဵ 

အသဳုဵြပု၍ ေဖာ်ထုတ်ငပီဵြဖစ်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခွမဲျာဵအာဵ စိစစ်သဳုဵသပ်နိုင်ပါသည်။ 

၎င်ဵစိစစ်မှုရလဒ ် အေပါ်မူတည်၍ သက်ဆုိင်ရာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခွအဲမျိုဵအစာဵ 

တစ်မျိုဵချင်ဵစီအတကွ် အကာ အကွယ် အစီအမဳမျာဵအာဵ ေဖာ်ထုတ်ငပီဵ 

ကကိုတင်ြပင်ဆင်ြခင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရမည် ြဖစ်ပါသည်။ အကာအကွယ်အစီအမဳမျာဵမှာ 

ပတ်ဝန်ဵကျင်ဆိုင်ရာ လုိက်နာရမည်ဴကျငဴ်ဝတ်မျာဵ (ECoPs)၊ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင် 

စီမဳခန့်ခဲွမှုအစီအစဉ်(EMP) ေြမယာလှူဒါန်ဵမှုပုဳစဳ (Voluntary donation form)၊ 

ရုပ်ဝတ္ုထ ပုိင်ဵဆိုင်ရာ ယဉ်ေကျဵမှုအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခဲွမှုအစီအစဉ် (PCRMP)၊ 

ေရှဵ ေဟာင်ဵအေမွအနှစ်မျာဵ၊ ေြမြမှပ်မိုင်ဵမျာဵ မေတာ်တဆေတွရ့ှိပါက 

လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ (Chance Find Procedures)နှငဴ် 

ပိုဵမွှာဵမျာဵစီမဳခန့်ခဲွမှုအစီအစဉ် (PMP)၊  စသည် တို ့ြဖစ်ကကပါသည်။   

၁၄။ အကာအကွယ်အစီအမဳမျာဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာေ်ဆာင်ရွက်ရန်အတကွ် အဓိက 

တာဝန်ရှိသူမှာ သက်ဆိုင်ရာ ေကျဵလက်လူထုအဖွဲအ့စည်ဵမျာဵ (ဥပမာ - ေကျဵရွာအဆငဴ် 

အေြခခ ဳ အေဆာက်အအဳု စီမဳကိန်ဵမျာဵအတကွ် ေကျဵရွာအဆငဴ် စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခွဲ 

အေထာက်အကူြပု ေကာ်မတ၊ီ ေကျဵရွာအုပ်စုအဆငဴ် အေြခခဳအေဆာက်အအုဳ 

စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတကွ် စီမဳခန့်ခဲွမှု ေအဂျင်စီ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

ဖွဳင့ဖိုဵတိုဵတက်ေရဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတကွ် စီမဳခန့်ခဲွမှုေကာ်မတမီျာဵ၊ 

အဖွဲမ့ျာဵ အစရှိသည်ြဖငဴ်) ြဖစ်ကကပါသည်။ ၎င်ဵတို့အာဵ ကကီဵကကပ် ကွပ်ကဲြခင်ဵ၊ 

ေစာငဴ်ကကည်ဴစစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ် စိစစ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ေဆာင်ရွက်ရာတငွ် 

ေကျဵရွာအဆငဴ် အေြခခဳအေဆာက်အအဳု စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခွဲမျာဵအတကွ် ေကျဵရွာအုပ်စုအဆငဴ် 

စီမဳကိန်ဵ အေထာက်အကူြပုဆပ်ေကာ်မတီနှငဴ် ေကျဵရွာအဆငဴ်ေစာငဴ်ကကညဴ်စိစစ်ေရဵ 



 

ဆပ်ေကာ်မတီ မှလည်ဵေကာင်ဵ၊ ေကျဵရွာအုပ်စုအဆငဴ် အေြခခဳအေဆာက်အအုဳ 

စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတကွ် နည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာ ကကီဵကကပ်ကွပ်ကဲမှုနှငဴ် 

အကာအကွယ်ဆိုင်ရာ အကကဳေပဵပညာရှင်အဖွဲမ့ှ လည်ဵေကာင်ဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနှငဴ် 

ဆက်စပ်သည်ဴ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတကွ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

စီမဳခန့်ခဲွမှုေကာ်မတမီှလည်ဵေကာင်ဵ၊ PPCP စီမဳကိန်ဵဝန်ထမ်ဵ မျာဵ၊ 

လူထုစည်ဵရုဳဵေရဵမှူဵ(CFs)၊ နည်ဵပညာစည်ဵရဳုဵေရဵမှူဵမျာဵ(TFs)၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

ဆိုင်ရာ စည်ဵရုဳဵေရဵမှူဵမျာဵ(LFs)နှင်ဴ ေကျဵရွာေစတနာဴဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ အကူအညီနှငဴ်အတူ 

တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။  ကမ္ဘာဴဘဏ်မှ 

စီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတငွ် အကာ အကွယ်မျာဵ၊ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင် 

စီမဳခန့်ခဲွမှုအစီအစဉ်မျာဵ၊ ေြမယာလှူဒါန်ဵမှုပုဳစဳမျာဵ၊ ပတ်ဝန်ဵ ကျင်ဆုိင်ရာ 

လုိက်နာရမည်ဴကျငဴ်ဝတ်မျာဵကိ ု လုိက်နာမှုရှိ/မရိှကို လုိအပ်သလုိ ကွင်ဵဆင်ဵ ေလလဴာ 

စိစစ်မှုမျာဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်။ ESMF နှငဴ် စီမဳကိန်ဵ၏ အြခာဵသက်ဆိုင်ရာ 

စာရွက် စာတမ်ဵမျာဵအတိုင်ဵ အကာအကွယ်အစီအမဳမျာဵကို အေကာင်အထည်ေဖာ်လုိက်နာ 

ေဆာင်ရွက် ြခင်ဵရှိ/မရိှအာဵ ေစာငဴ်ကကပ်စစ်ေဆဵမှု လုပ်ငန်ဵစဉ်တစ်ရပ်အေနြဖငဴ် 

ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ် ပါသည်။ ထ့ုိအြပင်ကမ္ဘာဴဘဏ်မှ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵခွမဲျာဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မှုအေပါ် သီဵြခာဵနည်ဵပညာပိုင်ဵဆိုင်ရာ 

စိစစ်သဳုဵသပ်မှုအေနြဖငဴ်လည်ဵ အကာအကွယ် အစီအမဳမျာဵအာဵ 

လုိက်နာေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေနမျာဵကို စိစစ်သဳုဵသပ်သွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်။  

ေဝဖန်အကကဳြပုတိုင်ကကာဵေြဖရှင်ဵမှုအစီအစဉ်(GHM) 

၁၅။ စီမဳကိန်ဵ၏ စီမဳခန့်ခဲွမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵကို အချိန်နှငဴ်တေြပဵညီ လုပ်ေဆာင်နိုင်ေရဵအတကွ် 

စီမဳကိန်ဵအဆငဴ်တိုင်ဵတင်ွ စီမဳကိန်ဵနှငဴ် သက်ဆုိင်သူမျာဵ၊ အကျိုဵခဳစာဵခွငဴ်ရှိသူမျာဵမှ 

တိုင်ကကာဵစာ (သ့ုိမဟုတ်) အကကဳြပုစာမျာဵအာဵ ေပဵပို့နုိင်သညဴ် 

 ေဝဖန်အကကဳြပုတိုင်ကကာဵေြဖရှင်ဵမှု အစီအစဉ် (Grievance Handling Mechanism, GHM)အာဵ 

ေဆာင်ရွက်သွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်။ ယခု PPCP စီမဳကိန်ဵ၏ GHM အာဵ ေအာင်ြမင် 

ေနငပီဵြဖစ်ေသာ လူထုဗဟိုြပုစီမဳကိန်ဵ (NCDDP) ၏ (GHM)         အတိုင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်သွာဵ မည်ြဖစ်ပါသည်။   

 

 



 

သဘာဝပတဝ်န်ဵကျင်နှငဴ်လူမှုဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခဲွမှုမူေဘာင် (ESMF)၏ ဖွဲစ့ည်ဵပုဳ 

၁၆။ ESMF အာဵ ေအာက်ပါအပိုင်ဵ(၄)ပိုင်ဵြဖင်ဴ ဖွဲစ့ည်ဵတင်ြပထာဵရိှငပီဵ စီမဳကိန်ဵ၏ လုပ်ထဳုဵ 

လုပ်နည်ဵမျာဵ၊ အမျိုဵမျိုဵေသာ အန္တရာယ်ကင်ဵရှင်ဵေရဵဆုိင်ရာ မူဝါဒမျာဵအာဵ 

လုိက်နာေဆာင်ရွက်မှု မျာဵအတကွ် လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵပါဝင်သည်ဴ ေနာက်ဆက်တွဲ 

လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵကိုလည်ဵ ထည်ဴသွင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵရှိပါသည်- 

 အပိုင်ဵ(၁) စီမဳကိန်ဵအဆိုြပုသူမျာဵ၊ စီမဳကိန်ဵ၏ မူဝါဒဆိုင်ရာနှငဴ် 

အေကာင်အထည်ေဖာ ်  ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အစီအစဉ်မျာဵ အစရှိသည်တို့ 

ပါဝင်ေသာ PPCP စီမဳကိန်ဵ၏   အကျဉ်ဵချုပ် အချက်အလက်မျာဵ၊ 

အပိုင်ဵ(၂) စီမဳကိန်ဵ၏ သက်ဆုိင်သူမျာဵနှငဴ် ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵေရဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵနှငဴ် 

ေဝဖန်အကကဳြပုတိုင်ကကာဵေြဖရှင်ဵမှု အစီအစဉ် အစရှိသညဴ် 

ေဖာ်ြပချက်မျာဵ၊  

အပိုင်ဵ(၃) စီမဳကိန်ဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ြမန်မာနိုင်ငဳရိှ တည်ဆဲဉပေဒမျာဵနှငဴ် 

ကမ္ဘာဴဘဏ် ၏ အန္တရာယ်ကင်ဵရှင်ဵေရဵနှငဴ် အကာအကွယ် 

ဆိုင်ရာမူဝါဒမျာဵ၊  

အပိုင်ဵ(၄) PPCP စီမဳကိန်ဵတငွ် သက်ဆိုင်ရာ အန္တရာယ်ကင်ဵရှင်ဵေရဵဆုိင်ရာ 

မူဝါဒမျာဵ အသဳုဵြပုရန်အတကွ် အေြခခဳသေဘာတရာဵမျာဵနှငဴ် 

ချဉ်ဵကပ်မှုမျာဵ၊  


